
Devoir N° 2 : Comment crée-t-on des richesses et comment les mesure-t-

on ? 

 

I. Organisations productrices de richesses (3 pts) 

1. Qui produit les richesses ? (1pt) 

2. En utilisant la question précédente, vous vous attacherez à regrouper ces structures et ces 

fonds à une organisation productive. (2pts) 

 

  
 

Vous pouvez présenter votre réponse sous la forme d’un tableau comme celui proposé ci-

dessous, il y a aura autant de lignes que d’organisations : 

 

 Type d’organisation 

productive 

Ressources 

principales 

Ressources 

secondaires 

… … … … 

… … … … 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. Les groupes sur le territoire français en 2007 (5pts) 

Les groupes sur le territoire français en 2007 

 
 

1. Les groupes présentés dans ce tableau sont-ils des groupes français ? (0.5pt) 

2. Rédigez une phrase présentant l’information apportée par la donnée entourée en rouge. 

(1pt) 

3. Complétez le tableau en calculant pour chacune des informations la répartition en 

pourcentages des groupes en fonction de leur taille. (3pts) 

4. Pourquoi les groupes les plus nombreux ne sont-ils pas les créateurs de richesses ? (0.5pt) 

 

III. Qui crée des entreprises ? (12 points) 

 

 Doc.1 Créations d’entreprises en 2009 selon le secteur d’activité (en %) 

 
 

Doc.2 Principales raisons ayant poussé   Doc.3 Une culture contre à créer 

une entreprise *      l’entreprise ?  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Après avoir pris connaissance des documents, répondez aux questions suivantes : 

1. Que signifie le chiffre entouré ? (1pt) 

2. Combien d’entreprises ont été créées par des chômeurs en 2006 ? (1pt) 

3. Etablissez le portrait-type du créateur d’entreprise. (1pt) 

4. Comment peut-on expliquer le faible pourcentage de créations d’entreprises dans 

l’industrie et celui, plus élevé, dans l’activité du commerce, des transports, de l’hébergement 

et de la restauration ? (2pts) 

5. Comment peut-on expliquer que, sur 100 créations d’entreprises, 94.1% l’aient été sans 

salariés ? (1pt) 

6. Expliquez avec des exemples pourquoi certaines personnes ne peuvent exercer leur 

profession qu’en créant leur propre entreprise. (1pt) 

7. Montrez que la création d’entreprise répond non seulement à des raisons de nécessité, mais 

aussi à des facteurs psychologiques, sociaux et économiques. (5pts) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


